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thuis in wonen, welzijn en zorg

Bij ActiVite kun je je arbeidsvoor­
waarden vormgeven zoals jij dat wilt, 
afhankelijk van wat jij belangrijk vindt. 
Wil je bijvoorbeeld meer verdienen en 
minder vakantie? Dan kun je vakantie­
dagen inruilen tegen extra salaris of 
andersom. 

Arbeidsvoorwaarden
Als assistent hulp bij het huishouden krijg je: 

•	 Een uitdagende functie waarin je 

zelfstandig werkt;

•	 Ruim 6 tot bijna 9 weken doorbetaald 

(vakantie)verlof, afhankelijk van je leeftijd;

•	 Doorbetaling bij ziekte, eindejaarsuitkering 

en opbouw van pensioen;

•	 Een baan waarin je echt wat kunt betekenen 

voor een ander;

•	 Deelname aan de spaarloonregeling, 

regeling extra salaris en de mogelijkheid 

tot het kopen van extra vakantie uren  

(na je proeftijd);

•	 Fietsplan bij een dienstverband voor 

onbepaalde tijd;

•	 Korting bij Zorg en Zekerheid en Centraal 

Beheer Achmea;

•	 Diverse opleidings- en doorgroei

mogelijkheden;

•	 Lidmaatschap van de ledenorganisatie met 

diverse kortingen op producten en diensten.

Kortom bij ActiVite is er voor elk wat wils!

Daarnaast wordt iedere medewerker lid van de 

ActiVite Ledenorganisatie. Met dit lidmaatschap 

krijg je kortingen bij bijvoorbeeld De Tuinen, 

sportscholen, maar ook op alle cursussen en 

diensten die door de Ledenorganisatie worden 

aangeboden. Het Bedrijfs Cultureel Abonnement 

geeft korting op musicals en theater. En ook 

vakanties kunnen met korting worden geboekt. 

Voor mensen die graag een opleiding willen 

volgen, biedt ActiVite verschillende opleidingen 

en cursussen. Binnen ActiVite zijn er ruime 

doorgroeimogelijkheden. 

Heeft ActiVite/Actief Plus jouw interesse gewekt? 

Kijk voor meer informatie op www.werkenbij.activite.nl onder de vacature 
“assistent hulp bij het huishouden”. Heb je genoeg informatie? Vraag dan, 
met vermelding van je naam en adres, het  sollicitatiepakket aan via 
sollicitatiesactiefplus@activite.nl of vul op de website direct het online 
sollicitatieformulier in.



Zorg is mensenwerk, werk voor en door mensen. Bij ActiVite staan mensen centraal. 
Niet alleen cliënten maar ook medewerkers. 
ActiVite is een organisatie die zorg biedt aan iedereen: jong of oud, ziek, gezond of 
gehandicapt. Wij streven ernaar om ieders zorgvraag te beantwoorden met als 
doel: het op peil houden dan wel verbeteren van gezondheid en welzijn. Daarnaast 
staat ActiVite voor goed werkgeverschap en biedt prima arbeidsvoorwaarden aan 
haar medewerkers.
Actief Plus BV maakt deel uit van ActiVite en richt zich op Hulp bij het Huishouden 
in de thuissituatie en in de woonservicecentra van ActiVite. Werken in de huishou-
ding is een veelzijdige, zinvolle en zelfstandige baan. 

Veel moeders met kleine kinderen of herin­

treders denken dat het moeilijk is om een ge­

schikte baan te vinden. De werktijden komen 

niet overeen met schooltijden of er zijn di­

verse diploma’s nodig. Bij ActiVite/Actief 

Plus is dit geen probleem.  De functie (assis­

tent) hulp bij het huishouden is een zelf­

standige baan met veel vrijheid. 

Hulp bij het huishouden is er voor mensen die, 

als gevolg van ouderdom, ziekte, handicap of 

bijvoorbeeld een operatie, (tijdelijk) niet meer 

in staat zijn om zelf het huishouden te doen.

Je bent, samen met de cliënt, verantwoordelijk 

voor het schoonmaken van het huis. Dit betekent 

onder andere stof afnemen, afwassen, sanitair 

schoonmaken en de was doen. Als je klaar bent 

Het werk als (assistent)  
Hulp bij het Huishouden

laat jij een tevreden cliënt achter. 

In overleg met de cliënt kun je, wanneer  

dat nodig is, schuiven in je werkdagen en  

–tijden. Bovendien is het vaak een vast adres 

dicht bij je in de buurt. Er gaat dan weinig 

tijd verloren aan reizen. 

Je werkt per keer twee, drie of vier uur, 

meestal  tussen 9.00 uur en 12.00 uur en/of 

tussen 13.00 uur en 16.00 uur. 

die mevrouw kan helpen bij het wassen. Het werk 

houdt veel meer in dan alleen het bed verscho-

nen of de ramen lappen. Toch valt het goed te 

combineren met kleine kinderen thuis. Werktijden 

en –dagen kun je met de cliënt afstemmen. Wie 

de kinderen eerst naar school moet brengen, kan 

dus op een later tijdstip beginnen met werken. 

Die zelfstandigheid vind ik heerlijk!” 

Mevrouw Van Teijlingen spreekt vol lof over de 

hulp die zij ontvangt: “Ik zou haar niet graag 

willen missen. Het huis is lekker schoon en ik 

vind het altijd gezellig als ze er is. Het is net 

alsof ze hier thuis is.” Toch let Ineke er goed 

op dat de normen en waarden van de cliënt 

voorop staan. “Je moet het nooit zomaar doen 

zoals je zelf thuis gewend bent, maar altijd 

even vragen hoe de cliënt het wil. Ik onder-

steun mevrouw simpelweg bij wat ze nog kan 

en neem niet alles uit handen. Ze mag dan wel 

92 jaar oud zijn, mevrouw is nog erg kwiek en 

blijft graag in beweging. Soms moet ik haar 

zelfs afremmen”, lacht Ineke. Als hulp bij het 

huishouden ben je een belangrijke schakel in het 

leven van de cliënt. “Als ik zie dat mevrouw niet 

lekker is, neem ik contact op met de kinderen of 

de huisarts. En als ik merk dat een cliënt zich niet 

meer wast, zorg ik dat er een collega langs komt 

Mevrouw van Teijlingen, haar zoon 

Adriaan van Teijlingen en Ineke Jansen

Alweer 3 jaar komt Ineke Jansen als hulp bij 

het huishouden bij mevrouw Van Teijlingen 

(92). “De tijd vliegt want ik heb het hier 

goed naar mijn zin”, vertelt Ineke. “Mevrouw 

is slechtziend en –horend dus op de dinsdag­

ochtend ben ik haar ogen en oren. Geen on­

belangrijke taak want een goede hygiëne is 

van levensbelang. Bij een heersende griep­

epidemie maak ik bijvoorbeeld altijd alle 

handvatten en lichtknopjes goed schoon om 

de kans op griep te verkleinen.”  

Belangrijke schakel in het 
leven van de cliënt

Jacqueline is nu een jaar werkzaam als hulp bij 

het huishouden en het bevalt haar goed. 

“Vooral het contact met de mensen vind ik 

leuk. Met elke cliënt bouw je een relatie op en 

je leeft met ze mee. Dat is niet altijd gemakkelijk 

want sommige cliënten zijn ernstig ziek. Maar 

jouw aanwezigheid wordt altijd gewaardeerd 

en je kunt daarmee echt iets voor iemand 

betekenen. Tijdens de koffie bespreek je de 

dagelijkse gang van zaken en waar nodig kun 

je de mensen helpen met advies. Andersom kun 

je ook veel leren van de ouderen.” Jacqueline 

komt zelf uit Peru en is nu zes jaar in Nederland. 

“De cliënten zijn altijd bereid tekst en uitleg 

te geven over Nederlandse gewoonten of mijn 

taal hier en daar te verbeteren. Voor wie beter 

Nederlands wil leren spreken, is dit werk een 

echte aanrader!”, lacht Jacqueline. Het werk 

als hulp bij het huishouden is flexibel en zelf-

standig. “De werktijden kun je zelf afstemmen 

met de cliënt en ook bij ziekte breng je de    

Echt iets voor iemand  
betekenen

“Elke cliënt is anders en elke hulpvraag 

verschillend: van kleding opruimen tot de 

ramen zemen en van stofzuigen tot het 

strijken van de hemden.” De afwisseling 

van het werk als hulp bij het huishouden 

spreekt Jacqueline Ligtrink aan. “Maar een 

praatje maken en vragen hoe het  met 

iemand gaat, is misschien nog wel het 

belangrijkste onderdeel van mijn werk.”

cliënten zelf op de hoogte. Dat werkt voor 

beide partijen erg prettig. Toen mijn kind 

bijvoorbeeld plotseling naar het ziekenhuis 

moest, kon ik onderling afspreken dat ik de 

gemiste werktijd op een zaterdag zou inhalen. 

Ideaal”, aldus Jacqueline. “Het werken voor 

ActiVite heeft bovendien leuke voordelen.  

Je kunt vakanties of weekendjes weg met 

korting boeken en krijgt aan het einde van 

het jaar een leuke uitkering. Wat ik daarnaast 

belangrijk vind, zijn de opleidings- en 

doorgroeimogelijkheden. Ik zou bijvoorbeeld 

graag verzorgende worden en daar biedt 

ActiVite me alle ruimte voor.”


